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Kinek az ügye az ifjúság? 
Sokan, sokféleképpen gondolkodnak erről a kérdésről. 
Egyesek az iskolarendszernek tulajdonítják  a feladatot, mások
az önkormányzatnak dedikálják azt, és a népességmegtartó képesség 
fontos elemének tekintik, míg sokan a szülői hatáskör szerepét 
hangsúlyozzák. Az igazság azonban az, hogy az ifjúsági munka 
valamennyiünk számára jelentőséggel bír, éppen ezért egy 
kölcsönös együttműködésen alapuló folyamatként érdemes azt 
értelmeznünk, melynek szereplői egymás törekvéseit kiegészítve, 
segítve közös érték- és keretrendszerben végzik munkájukat.

Békéscsaba demográfiájára egyszerre hat negatívan a magyar 
társadalmat általában is érintő elöregedés, csökkenő születésszám
és a vármegyénket jellemző elvándorlás, ezért a város jövője 
szempontjából megkerülhetetlen feladat a benne élő fiatalok 
motivációjának, életcéljainak és problémáinak megismerése,
és az erre alapozott ifjúsági munka megszervezése. Az ifjúságügy 
alulszabályozott jogszabályi háttere mindenekelőtt lehetőséget 
teremt arra, hogy a települések saját hatáskörükben, a helyi 
igényekhez és lehetőségekhez igazodva határozzák meg ennek 
alappilléreit, ugyanakkor nagyfokú felelősségvállalást, ezzel együtt 
hosszú távú gondolkodást és tervezést is megkövetel. 
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Az ifjúsági munka rövid- és hosszú távú célkitűzéseinek 
meghatározásakor fontos figyelembe vennünk 
az alábbi szempontokat:

A felvázolt feltételek teljesülése egy 
olyan közös megegyezésen alapuló 
stratégiai célrendszer megfogalmazá-
sát igényli, amely reális igényeken 
alapul, a fiatalok és az ifjúsági munka 
valamennyi szereplője számára értel-
mezhető, elfogadható, ugyanakkor a 
városvezetés számára is jól körvonalaz-
ható feladatellátást tesz lehetővé.

A város helyzete, lehetőségei

Összhang a város egyéb fejlesztési 
célkitűzéseivel

A városban élő, tanuló és dolgozó fiatalok 
sajátosságai és céljai

Fiatalok széleskörű és minőségi bevonása 
az őket érintő döntésekbe 

Az ifjúsági munka más szereplői 
(oktatási intézmények, ifjúsági szervezetek, 
ifjúságot segítő szakemberek… stb.) 
számára is elfogadható és követhető 
keretrendszer kialakítása
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A békéscsabai 
ifjúsági munka 
objektív 
keretrendszere 

A város…
Békés vármegye székhelyeként és központi fekvésé-
ből is adódóan a hozzávetőlegesen ötvenötezres lélek-
számmal bíró Békéscsaba a közép-békési térség
agglomerációs központja. E szerepét hűen tükrözi 
a tény, hogy amíg a településen élő gyermekek száma 
évről-évre számottevően apad, addig a város 12 általá-
nos és 15 középiskolájába, valamint a Gál Ferenc Egye-
tem helyi karára járó fiatalok száma enyhe csökkenés 
mellett alapvetően stagnál.

Békéscsaba erősségei közé tartozik... 

... a biztonság

... a középfokú oktatási és 
képzési rendszer sokszínűsége

... a nyugodt 
és zöld 
környezet

ami vonzó lehet a város határain kívül
élő fiatalok számára is. 

Objektív gyengeségei azonban a fiatal korosz-
tályt megszólítani képes szórakozóhelyek 
hiánya, a fizetőképes munkalehetőségek 
és a felsőoktatásban elérhető képzések más 
megyeszékhelyek vonatkozásában tapasztal-
ható szűk köre, jóllehet mindkét területen az 
utóbbi években jelentős előrelépések történ-
tek, ami egyebek mellett a hallgatói létszám 
folyamatos emelkedésében is megmutatkozik. 

A városvezetés fontos feladata tehát egy olyan 
környezet kialakulásának elősegítése, amely 
egyrészt a városban élő és tanuló fiatalok 
számára a tanulóévek alatt megszerzett élmé-
nyek révén identitásképző szereppel bír, 
másrészt ösztönzi a felsőoktatási tanulmánya-
ikat más településen végzők és a pályakezdő 
munkavállalók békéscsabai életkezdését.3.



…és a benne élő
fiatalok
Az ifjúsági munka stratégiai irányvonalai-
nak meghatározásához elengedhetetlen 
az annak fókuszát képező korosztályok 
generációs jellemzőinek ismerete. 

A végzős középiskolás diákok és a pálya- 
kezdő fiatalok annak a Z generációnak 
a tagjai, akik már természetes módon 
viszonyulnak a digitális világhoz. A társas 
kapcsolatok ápolásában és információ-
szerzésben is elsődleges szerepet tölte-
nek be a közösségi média platformok, 
de az online teret preferálják a vásárlás, 
a tanulás és a munkavégzés területén is. 

Fontos számukra, hogy olyan tevékeny-
séget végezzenek, ami kreativitást 
igényel, impulzív, ugyanakkor motiváló 
és lehetőséget teremt az önkifejezésre. 
A merev szervezeti struktúrák kevésbé 
vonzzák őket, helyette a lazább keretek 
között végezhető projekteket részesítik 
előnyben. Jellemzőjük továbbá a mobili-
tás, az egészséges életmód kialakítása is.

A középiskolák alsóbb évfolyamain 
megjelenő ún. alfa generáció (2010 
körül születettek) jellemzői jelenleg 
is kutatás tárgyát képezik, s ezt szük-
séges figyelembe vennünk annak 
a koncepciónak a kidolgozásánál is, 
amelynek érvényességi ideje alatt 
már a fiatalok túlnyomó többségét 
ez a korosztály képezi.

ami vonzó lehet a város határain kívül
élő fiatalok számára is. 

Objektív gyengeségei azonban a fiatal korosz-
tályt megszólítani képes szórakozóhelyek 
hiánya, a fizetőképes munkalehetőségek 
és a felsőoktatásban elérhető képzések más 
megyeszékhelyek vonatkozásában tapasztal-
ható szűk köre, jóllehet mindkét területen az 
utóbbi években jelentős előrelépések történ-
tek, ami egyebek mellett a hallgatói létszám 
folyamatos emelkedésében is megmutatkozik. 

A városvezetés fontos feladata tehát egy olyan 
környezet kialakulásának elősegítése, amely 
egyrészt a városban élő és tanuló fiatalok 
számára a tanulóévek alatt megszerzett élmé-
nyek révén identitásképző szereppel bír, 
másrészt ösztönzi a felsőoktatási tanulmánya-
ikat más településen végzők és a pályakezdő 
munkavállalók békéscsabai életkezdését.
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A koncepció 
előzményei
Békéscsabán a kilencvenes évek 
óta országos szinten kiemelkedő 
gyermek- és ifjúsági párbeszéd-
rendszer működik. 

Az önkormányzat ifjúságszakmai 
munkáját a folyamatos, önmagára 
reflektáló és egymásra épülő 
intézkedések sora jellemzi, 
melyek a közoktatási, szakképzési 
és felsőoktatási intézményekkel, 
az ifjúsággal foglalkozó szak-
emberekkel, az iskolai közössé-
gekkel, diákönkormányzatokkal 
együttműködésben valósul meg.

A város első ifjúsági koncepcióját 2007-ben 
fogadta el, melyből több elem eredményessége 
folytán átkerült a 2016-2020 közötti időszak terve-
zési dokumentumába. 2015-ben a második 
stratégia előkészítése egy példaértékű módszer-
tan által széles körű és alapos alkotási 
folyamattá vált, ami megszólította, vélemény- 
formálásra bíztatta magát a célcsoportot 
és ami alapjául szolgált a 2021-2025 időszakra 
vonatkozó harmadik és a jelenlegi koncepció 
előkészítéséhez is. A folyamat is jelzi, hogy a 
koncepcionális gondolkodás, tervezés egymásra 
épülő folyamat, egy-egy szakasz lezárása nem 
éles határvonal, hanem a továbblépés, a tovább-
fejlesztés fázisa.
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A másodlagos célcsoportot a fiatalokkal fog-
lalkozó, vagy őket segítő intézmények, szerve-
zetek és szakemberek jelentik. A velük való 
folyamatos párbeszéd nélkülözhetetlen 
a feladatok megtervezése és megvalósítása 
során annak érdekében, hogy az ifjú- sági 
munka részfolyamatai ne egymás ellenében, 
hanem egymást erősítve működjenek.

A koncepció harmadik, közvetett célcsoportját 
Békéscsaba felnőtt lakossága képezi. A straté-
giai célkitűzések fontos követelménye, hogy 
azzal a helyi társadalom is azonosulni tudjon, 
és az ezzel kapcsolatos törekvéseket támogas-
sa. Ehhez szükséges a fiatalokkal szemben fenn-
álló negatív sztereotípiák lebontása 
a fiatalok szerepvállalásának széleskörű kommu-
nikációja által. Az ifjúsági terület első ránézésre 
ellentmondásos jellemzője, hogy működésének 
origója a fiatalokkal és a fiatalokért végzett 
munka, ugyanakkor alapvető célja éppen az, 
hogy a város ifjúsága előbb-utóbb a felnőtt 
társadalom megbecsült tagjává váljon.

Célcsoport

A koncepció elsődleges célcsoportját maguk 
a fiatalok képezik. A fent vázolt generációk sajá-
tossága, hogy mind fizikailag, mind szellemileg 
hamarabb lépnek ki a gyermekkorból 
és „érnek tinédzserré”, mint a korábbi 
korosztályok tagjai. Természetesen ez 
a folyamat egyénenként változó, de általános-
ságban megállapítható, hogy a középiskolások-
ra jellemző szociális viszonyok, szórakozási 
formák és érdeklődési körök már az általános 
iskolák 7-8. osztályos tanulóinál is jelentkeznek, 
éppen ezért a célcsoport alsó életkorát 
12 éves korban célszerű meghatározni. 

Ugyanekkora, ha nem nagyobb kihívás a felső 
életkor határ megállapítása, hiszen a városi 
ifjúsági munkának elsősorban a saját 
családdal és/vagy önálló egzisztenciával nem 
rendelkező fiatalokat kell megszólítania, amit 
a tanulmányok ideje, a felnőtt én-tudat megje-
lenése, a magánélet alakulása és a stabil mun-
kahelyi elhelyezkedés egyaránt befolyásolhat. 
A felső korhatár 25 éves korban történő meg-
határozása tehát csak névleges jelentőséggel 
bír, hiszen a 18 év feletti fiatalok bevonása eseté-
ben inkább az élethelyzet lehet mérvadó.
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Struktúra
Környezetünk felgyorsult ütemű 
változása, újabbnál újabb trendjei, 
kihívásai, alkalmazkodásra és gya-
kori újratervezésre késztetnek 
bennünket. Éppúgy igaz ez 
az egyén szintjén, mint a közössé-
gek, a szervezetek és az önkor-
mányzatok esetében, ezért 
rugalmas kereteket és gyakorla-
tias megoldási módozatokat 
kell számba vennünk. 

Célszerű folytonosságot biztosítanunk az előző ciklus 
bevált, eredményes és azóta is aktuális koncepcionális 
elemeinek. Az előző cselekvési terv 3 alappillérben 
fogalmazta meg a város vállalásait:

A Koncepciót megalapozó felmérés és a gyakorlati 
tapasztalatok alapján kézenfekvő és logikus lépés, 
hogy alapjaiban kövessük a 2021-2025 közötti időszakra 
vonatkozó dokumentum irányelveit és struktúráját.

INFORMÁCIÓÁRAMLÁS

ÉRDEKKÉPVISELET

HÁLÓZATOSODÁS ÉS AZ IFJÚSÁGI 
KÖZÖSSÉGEK FEJLŐDÉSÉT SEGÍTŐ 
IFJÚSÁGI KÖZÖSSÉGI TÉR 
KIALAKÍTÁSA, MŰKÖDTETÉSE
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A döntések akkor igazán hatásosak, ha teljessé-
gében és rendszerszemlélettel foglalkozunk 
az érintett korosztályok sajátosságaival. 
Az ifjúság esetében sem hagyhatjuk figyelmen 
kívül a felnőtté válás életszakaszainak sajátossá-
gait, mely számos szakterületet érint. Ennek 
okán az ifjúsági stratégiaalkotás szektorokon 
átívelő látásmódot, vizsgálatot, tervezést 
és partnerségeket von maga után. 

A tapasztalatokra alapozva folytatjuk azt
a gyakorlatot, amely igazodik a helyi sajátossá-
gokhoz, a fiatalok életterét adó, folyamatosan 
változó tényezőkhöz (család, iskola, települési 
környezet, intézmények, civil szervezetek,
munkahely, közösségek). 

Ezen területek ifjúsági feladatellátáson is 
jócskán túlmutató támogatása, fejlesztése 
elengedhetetlen ahhoz, hogy az ifjúság 
helyben jól érezze magát, és aktív részese 
legyen a társadalmi életnek. A koncepció 
feladatának tekinti, hogy elősegítse egy olyan 
beágyazott struktúra működését, amelyben 
a különböző szak- és feladatellátási rendszerek 
(például oktatás, szociális ellátás, munkaügy, 
sport, kultúra) tervezésénél az ifjúsági korosz-
tály jogos érdekérvényesítése és szerepvállalása 
jelenik meg.
 
Az Ifjúsági Koncepció és Cselekvési Terv 
a település más koncepcióival, fejlesztési 
terveivel együttesen kezelve hozhatja meg 
a kívánt eredményeket.
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Célként kell megfogalmazni a városhoz való 
kötődés, a békéscsabai identitás élményeken 
keresztül történő elmélyítését, ezáltal, ha csak kis 
mértékben is, de csökkenteni az elvándorlást, 
erősíteni a későbbi visszatérés lehetőségét.   

Szükség van olyan kommunikációs platformok 
megteremtésére és fenntartására, amelyek 
a hatékony ifjúsági feladatellátáshoz nélkülöz- 
hetetlen információk többirányú áramlását teszik 
lehetővé.

Célok
Fontos, hogy az ifjúságot érintő 
döntések során a korosztály 
továbbra is megszólításra kerüljön. 

A korosztályt viszont csak akkor 
lehet érdemben megszólítani, ha 
van kit: az érdekeit ismerő egyént 
és az érdekeket képviselni képes 
közösséget. Ehhez párbeszédre 
alkalmas képviseleti rendszer szük-
séges, hozzáértő, elkötelezett ifjúság-
segítő, ifjúsággal foglalkozó szakem-
berek és olyan fiatalok, akik hatéko-
nyan tudják képviselni önmagukat és 
közösségeiket.

Lényeges az egyenlőtlenségekből fakadó 
társadalmi hátrányok és a lehetőségekhez való 
hozzáférési küszöb csökkentése, a prevenció.
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Jövőkép
...a fiatalok érdekeiket ismerő, 
azok érvényesítéséért tenni 
tudó, aktív, cselekvő állam-
polgárokká váljanak, 

...a békéscsabai fiatalok érezzék, hogy pár- 
beszédet tudnak folytatni a társadalommal, 
az ifjúságpolitikát irányító önkormányzattal, 
a velük foglalkozó szakemberekkel, intézmény-
rendszerrel, s gyakorolják ezt a párbeszédet,

...segítsük a fiatalok önállóvá válását, 
társadalmi integrációját, közéletben 
történő részvételét, a kulturált 
szabadidőeltöltés feltételeinek, infra- 
strukturális hátterének javítását,

A fiatalokkal való együttműködés hosszú 
távú befektetés a kultúra, az oktatás, 
a szabadidős tevékenységek és a munka-
vállalás tekintetében egyaránt. A megfo-
galmazott alapelvek, intézkedések egy 
keretet adnak a továbblépésre, a folyama-
tos fejlesztésre. Végső célunk, hogy ...

...a minőségi ifjúsági munka révén olyan identitás-
képző élményeket nyújtsunk az ifjúsági korosztály 
számára, amely arra ösztönzi őket, hogy tanulmá-
nyaikat követően Békéscsabán telepedjenek le 
és itt teremtsék meg önálló egzisztenciájukat.
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A békéscsabai ifjúsági párbeszédrendszer működésére 
egyaránt jellemző az állandóság és a dinamikus 
változás. Ez azt is eredményezi, hogy egy-egy meg- 
határozó folyamat sosem ugyanolyan formában zajlik 
le, mint korábban, hiszen a folyamatos változás, fejlődés, 
tanulás által változik a közösség aktivitása, érdeklődé-
sének iránya, a szereplők személye, tudása, új eszközök, 
módszerek kerülnek be a mindennapi munkába. 

Az együttműködő szervezetek életében is számos 
változás hoz új kapcsolódásokat (akár úgy is, hogy 
egy-egy stratégiai ciklus alatt szervezetek szűnnek meg, 
jönnek létre, alakulnak át).

A békéscsabai ifjúsági koncepció előkészítési folyamatán 
keresztül is jól követhető ez a változás, azonban állandó 
jellemzője nem csupán az előkészítési szakasznak, hanem 
a megvalósításnak is a párbeszéd, a generációk együtt-
működése, a fiatalok képessé tétele a részvételre. 

A stratégia 
elkészítésének 
folyamata
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A városban zajló közösségi 
beszélgetések, workshopok, 
műhelymunkák, kerekasztal- 
beszélgetések, ifjúsági konfe-
renciák, nyertes ifjúsági fókuszú 
pályázatok, a Csabai Garabonciás 
Napok diákpolgármester jelölt-
jeinek kampányprogramjai és
a nyertesek egy tanéven át folyó 
munkája, a Békéscsabai Diák- 
önkormányzat érdekképviseleti 
tevékenysége, programjai mind- 
mind alakították a települési 
ifjúsági munka hétköznapjait 
és jövőjét. 

20
22

Jelen stratégia létrejötte, előkészítése 
szempontjából meghatározó volt 
Békéscsaba Megyei Jogú Város 
Önkormányzat Közgyűlésének 2022. 
júniusi ülése, amikor döntés született 
az ifjúsági közösségi színtér kialakításá-
ról, így 2022. október 3-án meg tudta 
nyitni kapuit a Liget Ifjúsági Tér 
a Széchenyi ligetben található Körösök 
Völgye Látogatóközpont emeleti irodá-
jában és hozzá kapcsolódó kistermében.

A Liget Ifjúsági Tér azon túl, hogy 
a békéscsabai diákok, fiatalok és civil 
szervezetek, közösségek, iskolák számára 
szervez programokat, képzéseket, helyet 
ad kezdeményezéseiknek, a települési 
ifjúsági munka bázisa, központja is lett. 
Küldetése a békéscsabai ifjúsági párbe-
szédrendszer szereplőinek támogatása, 
a diákok és fiatalok, a felnőtt támogatók 
módszertani felkészítése a hatékony 
érdekképviseletre, valamint a mentál- 
higiénés ismeretterjesztés. Ilyen módon 
szinte minden nap, minden program 
egyfajta visszajelzés, értékelés, egy-
szerre a hatályban lévő cselekvési terv 
megvalósítása és a következő ifjúsági 
koncepcióhoz adatgyűjtés, tervezés. 
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2023 augusztus: az első mérföldkő egy évindító közös-
ségi beszélgetés volt, ami egyfajta értékelése is volt 
az addigi szakasznak, és elindította jelen dokumentum 
tudatos tervezését.

Erre a beszélgetésre azokat a szervezeteket, szakembe-
reket hívtuk meg, akiknek nem elsődleges feladatuk 
az ifjúsági munka, ugyanakkor saját területükön meg-
határozóak, széles kapcsolati hálóval rendelkeznek, 
dolgoznak fiatalokkal, saját szakmai tapasztalataikból 
látják a korosztályt, ismerik a békéscsabai lehetősége-
ket, így a városi ifjúsági munka számára fontos vissza- 
jelzéseket adhatnak. Itt merült fel első ízben 
a „nagyobb tér” kívánalma is, azaz hogy a már meglévő 
ifjúsági tér bővítése tenné lehetővé a békéscsabai 
diákság igényeihez igazodó szakmai munkát. 

Az alkalom különlegessége volt, hogy meghívtuk a 
2009 óta „Békéscsaba Ifjúságáért” kitüntetéssel díjazot-
takat is, akik közül többen részt is vettek a programon.

Az előkészítő, tervező munka 
fontosabb állomásai a 
következők voltak:

13.



2024. április: Békéscsabai Ifjúsági Kerek- 
asztal ülése, ami már kifejezetten 
a 2026-2030 közötti időszak ifjúsági kon-
cepciójának előkészítéséről szólt, műhely-
munka formájában határoztuk meg 
a 2024-2025-ös tanév előkészítő munká- 
jának irányvonalait.

2024. május: közösségi beszélgetés a tele-
pülési ifjúsági munka; az ifjúsági koncepció 
készítés gyakorlata Békéscsabán 2015-ben 
és 2020-2021-ben; valamint az aktuális 
békéscsabai helyzetkép (a békéscsabai ifjú-
sági munka erősségei, hiányai, lehetőségei, 
a jövőtervezés kiindulópontja) témákban. 
Mindezen és a következő nagyobb esemé-
nyek előkészítése, majd a tapasztalatok, 
javaslatok értékelése folyamatos koordiná-
ciós megbeszéléseken zajlott, melynek 
állandó résztvevői az ifjúsági területért felelős 

A 12-25 éves korosztály helyzetelemzése, a 
települési ifjúsági munka irányvonalainak 
értékelése és tervezése ilyen módon folya-
matosan zajlott. De mivel az ezeken 
az eseményeken elhangzott vélemények, 
felvetések kevésbé számszerűsíthetőek, 
konkrétak, mindenképpen szükséges volt 
a kiindulóhelyzet megértéséhez, elemzésé-
hez arra az ifjúsági felmérésre, melynek 

20
24

alpolgármester, a Polgármesteri Hivatal 
Oktatási, Közművelődési és Sport Osztályá-
nak osztályvezetője, az ifjúsági referens 
és a Liget Ifjúsági Tér vezetője voltak. 

2024. szeptember: az Ifjúsági Évindító 
konferencián elsősorban a fiatalok szabad- 
időeltöltése, szórajkozóhelyek látogatása, 
közösségi terek használata került fókuszba, 
amely egyszerre szolgálta az érintett 
korosztály és partnerek tájékoztatását, 
ugyanakkor a helyzetkép feltárását és az 
információgyűjtést is.

Ugyanezt a témakört 2025 májusában 
az ifjúsági koncepció célcsoportját adó 
legfiatalabb korosztály képviselőivel, 
az általános iskolák 7-8. osztályos diákjaival 
is feldolgoztuk, érintve szórakozási szoká-
saikat, elvárásaikat, kikérve véleményüket.

alapja a 2020-as közösségi felmérés során 
kidolgozott kérdőív volt.

A Békéscsabai Ifjúsági Kerekasztal által 
jóváhagyott kérdőívvel, online kitöltéssel 
a 12-25 éves Békéscsabán tanuló, élő, 
dolgozó fiatalok véleményét kértük élet-
minőségükre, lehetőségeikre, igényeikre, 
a település jelenére és jövőjére vonatkozóan.
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Békéscsabai 
ifjúságkutatás 
2025 
A kérdőívet összesen 804 fő töltötte ki, az adat- 
tisztítást követően 763 érvényes kitöltést összesít-
hettünk, mely a végleges mintanagyságot jelzi. 

A kitöltők 51 százaléka lány/nő, míg 49 százalékuk 
fiú/férfi. A kérdőív célcsoportját a 12-25 év közötti 
fiatalok alkották. 

51% 49%

fiú/férfilány/nő

763
érvényes kitöltés

12-25
év közöttiek
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A hétköznapok kapcsán a 2-3 órányi szabadidő a leg- 
jellemzőbb a válaszadó fiatalok körében. Ugyanakkor a 
4-5 óra is nagyjából minden harmadik kitöltő esetében 
fordul elő egy-egy átlagos hétköznapon. A hétvégi 
szabadidő már hosszabb: egy-egy hétvégi napot tekintve 
a 10 óránál is több kategóriát jelölték a legtöbben 
a kitöltő fiatalok között. Ugyanakkor a válaszadók 
tizedének életében hétvégi napokon legfeljebb négy 
órányi szabadidő áll rendelkezésére.

A válaszokból kitűnik, hogy a megkérdezettek napi 
szabadidejét leginkább a netezés, a családdal töltött 
idő, a barátokkal való közös tevékenységek, valamint 
a semmittevés határozza meg. Legkevésbé a kulturális 
programokon való részvétel, az aktív és a közéleti 
tevékenységek jellemzik a kötelezettségeken túli időt.

A barátok jelentőségét mutatja, hogy a válaszadók 
94 százalékának van/vannak olyan barátja/barátai, 
akivel/akikkel rendszeresen tölti szabadidejét. E téren 
a személyes kapcsolódás a domináns: a kitöltők 
79 százaléka inkább személyesen tartja a kapcsolatot 
barátaival. Ugyanakkor jelentős az aránya azoknak 
a fiataloknak is, akik főként online kommunikálnak 
barátaikkal: a kérdőív kitöltőinek 15 százaléka tesz így.

2-3 óra
hétköznap

10+ óra
hétvégén
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A válaszadók főként a szép, nyugodt 
környezet miatt szeretik Békéscsabát. 
Ezen túl a kapcsolataikat, a közösséget 
kedvelik a városban, valamint az elérhető 
szolgáltatásokat, üzleteket. A kérdőívet 
kitöltő fiatalok 15-15 százaléka említette 
ezeket a szempontokat. A programok, 
szabadidős lehetőségek kiemelése 
11 százalékuknál jelenik meg, a városias 
környezet sajátosságai (lehetőségek, 
közlekedés stb.) a válaszadók tizedénél 
jelentenek fontos szempontot a város 
szeretete kapcsán.

A Békéscsabát érintő negatívumok 
között meghatározó a szórakozási lehető-
ségek hiánya, az unalom megélése: 
a válaszadók 20 százaléka nevezett meg 
ilyen jellegű szempontot Békéscsabához 
való viszonyát illetően. 12 százalékuk 
a közlekedést érintő problémákra 
fókuszált (tömegközlekedés, parkolás, 
utak stb.).

A békéscsabai lehetőségek és szolgáltatások 
megítélését tekintve elmondható, hogy a 
válaszadó fiatalok sok esetben nem találkoznak 
ezekkel. 

Civil kezdeményezések kapcsán nem tudott 
az elégedettségéről véleményt alkotni 
a kitöltők 51 százaléka, ifjúsági szervezetek 

kapcsán ez az arány 48 százalék, iskolán kívüli 
képzések terén 44 százalék, míg a diák- 
önkormányzati programok kapcsán 40 százalék. 
Ifjúsági programokat tekintve nagyjából 
minden negyedik fiatal nyilatkozott úgy, 
hogy nem ismeri vagy nem tudja megítélni azt, 
hogy elégedett-e ezekkel.
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A helyi sportolási lehetőségek terén mérhetjük 
a legnagyobb elégedettséget, a válaszadók 
68 százaléka elégedett. Az iskolarendszerű 
képzéseket és a közösségi helyeket tekintve 
51-51 százalék az elégedettek aránya, míg az ifjúsági 
programok kapcsán 48 százalék. A békéscsabai 
szórakozási és kulturális lehetőségekkel kapcso-
latban a kitöltők 43 százaléka nyilatkozott pozití-
van, azaz többé-kevésbé elégedetten. A diák- 
önkormányzati programok kapcsán ez az arány 
37 százalék, az iskolán kívüli képzések esetében 
35 százalék, az ifjúsági szervezeteket tekintve 
32 százalék, míg a civil kezdeményezések 
esetében 27 százalék.

A képet tovább árnyalja, hogy a békéscsabai fiata-
lokat (is) célzó lehetőségek és szolgáltatások közül 
az elégedetlenek legnagyobb arányát a szórako-
zási, kulturális kínálat, a közösségi helyek 
kapcsán rögzíthetjük. Továbbá az elégedetlenség 
az alábbiak esetében is jelentős: ifjúsági programok, 
iskolarendszerű képzések, a diákönkormányzati 
programok és a civil kezdeményezések.  
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A békéscsabai közösségi terek tekintetében 
a leggyakrabban látogatottnak a Csaba Center 
számít, valamint a közterek, ezeket a válaszadó 
fiatalok közel fele gyakran látogatja. Ugyan keve-
sebb rendszerességgel felkeresett, de szintén 
meghatározó közösségi térnek számít, a 
Csabagyöngye Kulturális Központ, a Széchenyi 
Liget, a Csaba Park és az Árpád Fürdő is. 

A Liget Ifjúsági Teret rendszeresen látogató 
fiatalok aránya 11 százalék, míg az alkalmi látogatóké 
43 százalék. A teret egyáltalán nem ismerő válasz-
adók aránya 14 százalék, míg a teret ismerő, ám 
azt fel nem kereső kitöltők aránya 32 százalék. 
Ismertség tekintetében leginkább ismert tereknek 
a Csaba Center, Csabagyöngye, Csaba Park, 
a közterek, játszóterek, az Árpád Fürdő és a Békés 
Megyei Könyvtár számítanak. 

A törzshelyek tekintetében elmondható, 
hogy a válaszadók 46 százaléka nem rendelkezik 
olyan hellyel vagy térrel, melyet rendszeresen 
felkeresne barátaival. Akik viszont rendelkeznek 
törzshellyel, főként a Centert keresik fel (13%) 
vagy valamilyen közteret (11%). Baráti társasága 
törzshelyének kocsmát, italboltot a válaszadók 
9 százaléka vallja, ahogyan éttermet, kávézót, 
pékséget szintén 9 százalékuk tekint törzshelyének. 
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A közösségi terek vonzerejét tekintve 
a kitöltők körében a legfontosabb szempon- 
toknak a tisztaság, rendezettség, a barátokkal 
való találkozás lehetősége, valamint a 
biztonság számítanak. E jellemzők magasan 
vezetnek a többi elváráshoz képest, mely 
a fiatalok legfőbb szükségleteit összegzik. 

A fenti három szempont mellett kiemelt 
jelentőséget tulajdonítanak a válaszadó fiatalok 
az ideális közösségi terek kapcsán a könnyen 
megközelíthető lokációnak, a megfelelő 
infrastruktúrának, a wifi-elérés biztosításának, 
valamint az étel- és italfogyasztási 
lehetőségnek. A szabadság, kötetlenség a 
kérdőívet kitöltő fiatalok negyedének fontos 
szempont közösségi tér választásakor. A 
fiatalos, kreatív környezet 15 százalékuknál 
meghatározó elvárás, ugyanakkor alacsony 
jelentőséget tulajdonítanak annak, hogy a 
kialakításában részt tudjanak venni.

A válaszok alapján elmondhatjuk, hogy a 
programok népszerűségét tekintve a 
koncertek a legkiemelkedőbbek: a kérdőívet 
kitöltő fiatalok 73 százaléka említette, hogy 
szívesen látogatna ilyen jellegű programokat. 

A sporteseményeket tekintve a kitöltők 
39 százaléka mutatott érdeklődést, míg 
a közösségi rendezvények kapcsán ez az arány 
26 százalék. Előadásokat ötödük látogatna 
(20%), míg képzéseket majdnem minden 
nyolcadik (13%) válaszadó.

Fiatalokat érintő programok szervezésében, 
megvalósításában a válaszadók 37 százaléka 
venne részt, míg 63 százalékuk e téren nem 
mutat aktivitást. Akik e téren elköteleződést 
mutatnak, főként a szervezés iránt 
érdeklődnek: 59 százalékuk ebben venne részt. 
Közösségek működtetését 36 százalékuk 
említette, míg részfeladatok vállalását 35 
százalékuk. Közösségi teret 30 százalékuk 
működtetne és a célcsoport tájékoztatásához  
24 százalékuk kapcsolódna. A korrepetálás a 
válaszadók 18 százalékát mozgósítaná, míg 
szakkör indítása 12 százalékukat.
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ISKOLAI ÉLET

STRESSZ

UNALOM

BIZONYTALANSÁG

LETERHELTSÉG

A válaszadók saját környezetükben tapasz-
talt problémákat tekintve az iskolai élet 
nehézségeit, a leterheltséget emelték ki 
elsősorban: a kérdőív kitöltőinek 57 százaléka 
jelezte e problémakört. A túlzott elváráso-
kat a válaszadók 47 százaléka, 
míg a stresszt 46 százalékuk említette. 
A környezeti problémakép megalkotásában 
az unalom, az anyagi nehézségek,
valamint a jövőt érintő bizonytalanság is 
kiemelt jelentőséggel bír: a kérdőívet kitöltő 
fiatalok 27-29 százaléka számolt be ezekről, 
mint mikrokörnyezetének nehézségeiről. 
A mentális egészség hiányát közel 
negyedük említette, míg a beilleszkedési 
problémákat közel ötödük.

A kutatásban résztvevő fiatalok jövőképét 
érintően elmondható, hogy meghatározó 
a tanulmányok folytatása, ugyanakkor 
konkrét tervek helyett bizonytalan, rugal-
masan alakítható elképzelésekkel bírnak. 

A válaszadók 70 százaléka véli úgy, hogy öt 
év múlva tanulni fog, míg minden második 
fiatal munkavállalást valószínűsít. A csalá-
dalapítás, mint jövőbeli terv a kitöltők 9 szá-
zalékánál lesz aktuális öt év múlva. Külföldi 
letelepedést, utazgatást – az országos ten-
denciákhoz igazodóan – a kitöltők szűk 
harmada tervez, míg a válaszadók többsé-
ge az országhatáron belül maradna. 
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Helyzetértékelés
A 2023-2025 között zajló feltáró 
munka része volt számos, Békés-
csaba MJV Önkormányzata és a 
Liget Ifjúsági Tér által szervezett 
esemény, az ifjúsági referens által 
koordinált kérdőíves kutatás 
lebonyolítása, amelynek keretében 
folyamatos volt az együtt gondol-
kodás a szakmai irányítók és
a fiatalok, fiatalokkal foglalkozó 
szervezetek, intézmények, egyesü-
letek képviselői között. 

Az ifjúsági felmérés eredménye ismét nem 
csupán a tervezett minta lekérdezése, 
az elkészült helyzetértékelés, hanem maga 
az az öt éves folyamat is, amely alatt nem 
veszített aktivitásából a korosztály és az őket 
támogató felnőttek, intézmények, szervezetek 
hálózata sem, amire a koncepció készítés 
folyamatában napi szinten lehetett építeni, 
támaszkodni.
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A békéscsabai települési 
ifjúsági munka négy 
meghatározó tényezője

közösségi terek 
(kültéri, beltéri, 
rétegspecifikus),

az önkormányzati elkötelezettség, rendszer- 
ben való gondolkodás, támogatási források 
elkülönítése (dokumentuma az Ifjúsági 
Koncepció és Cselekvési Terv), 

a korosztályi szerveződések megléte 
(Békéscsabai Diákönkormányzat, iskolai 
diákönkormányzatok, ifjúsági civil 
szervezetek, informális közösségek),

felnőtt ifjúsági korosztályt támogató hálózat működése 
(érdekképviseleti és szakmaközi hálózatok, civil 
szervezetek, elkötelezett szakemberek).

E négy tényező együttes működése biztosítja 
az állandóságot, a kiszámíthatóságot. Erre pedig 
szükség is van, ugyanis az ifjúsági munka a célcso-
port szempontjából folyamatos újratervezés. Az „itt 
és most” gondolkodás nem egy ad hoc, felelőtlen 
megközelítés, nem a jövőtervezés és stratégiai 
gondolkodás hiányát jelzi, hanem az azonnaliságot, 
annak figyelembevételét, hogy a diákok, fiatalok 
életkorukból és életfeladatukból aódóan egy rendkí-
vül intenzív, nagyon behatárolt időszakban vesznek 

részt az ifjúsági munkában. Részvételük, aktivitásuk 
sokszor csupán egyetlen tanévre korlátozódik, 
a hosszú távú elköteleződést felváltotta a projektek-
ben való részvétel, az „itt és most” reagálás. 

Sokszor egy-egy ötlet a felmerüléstől a megvalósu-
lásig akár két-három generáción (esetünkben 
tanéven át) is átívelhet, ezt pedig nehéz a fiataloknak 
megélni, mert ők azonnali eredményeket várnak 
a párbeszédtől. 
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A városi ifjúsági közösségi terek iránti igény folyama-
tosan jelen van az érintett korosztály és ifjúságsegítők 
körében. Már a 2015-ös tervezés során, majd 
a 2020-as közösségi felmérés kapcsán is kiemelt téma 
volt. Az így készült Ifjúsági közösségi terek 
Békéscsabán – tapasztalatok, javaslatok című eset- 
tanulmány egyik legfőbb megállapítása ma is helytálló: 
„Az elmúlt 30 év tapasztalata megerősíti azt a magyar-
országi gyakorlatot, hogy a pályázati forrásokból (akár 
hazai, akár EU-s forrásokról beszélünk) finanszírozott 
közösségi terek, projektek sajnos nem élik túl a pro-
jekt futamidejét.

Ez azzal jár, hogy mire szakmailag kiteljesedik egy 
projekt, egy közösségi tér, részévé válik a település-
nek, az ifjúsági munkának, mind a szakemberek, 
mind a fiatalok megismerik, elfogadják, megkedvelik, 
addigra véget ér a pályázat és eltűnik a közösségi tér 
(vagy program). A Diáktanya és a Patent Diákiroda 
példája mutatja, hogy mennyire fontos, elengedhe-
tetlen a biztos háttér megléte. 

A közösségi terek megléte, elérhetősége, folytonos-
sága önmagában érték, még ha a szakmai, tartalmi 
működés olykor egyenetlen is.” 

Ahhoz, hogy a Békéscsabán élő, tanuló, dolgozó 
fiatalok közösségi aktivitásával számolni tudjunk, 
korosztályi közösségeiket elérjük, segítsük létrejöttü-
ket, működésüket, szükség van kifejezetten e célok-
nak alárendelt közösségi terekre, amelyek mindehhez 
helyet biztosítanak.

A felnőtt társadalom, a szakemberek, az önkor-
mányzat számára a rugalmasság, a kreativi-
tás, a fiatalok bevonása emiatt is megkerülhe-
tetlen. Az ifjúsági felmérés is megerősíti azt 
a több évtizedes tapasztalatot, hogy az ifjúsági 
munka erősen koncentrál a középiskolás 
korosztályra, nem veszítve szem elől  a közép-
fokú oktatásból kikerülőket, azt azt követő 
életszakaszt sem, azonban az ő elérésük közös-
ségek hiányában nehezebb. 

Ezért is fontos része a békéscsabai gondolko-
dásnak a fiatalok közösségi aktivitásának, ifjúsági 
közösségek létrejöttének, működésének támo-
gatása. Az ifjúsági munkánk erősségét 
a közösségi részvétel és mind a korosztályi, 
mind a felnőtt támogatói hálózatok aktív mű-
ködése jelenti. 

Erősségként tekinthetünk Békéscsaba 
iskolaváros jellegére is. Az itt tanuló, dolgozó 
fiatalok sokszínűsége nemcsak kihívás, hanem 
hatalmas lehetőség is. Bevonásukkal, megkér-
dezésükkel új szempontokat kapunk a váro-
sunkról. Továbbá felelősség is, hiszen az önkor-
mányzati ifjúsági munkára fordított figyelem, 
szakmai és anyagi támogatás eredményei 
a város határain túl is hatnak, sőt, sokszor ott 
teljesednek ki.
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A 2022-ben megnyílt Liget Ifjúsági Tér (közismert 
rövidítéssel: LIT) Széchenyi liget közepén lévő elhe-
lyezkedésével remek választásnak bizonyult, hiszen 
a liget népszerű találkozási pont a fiatalok körében. 
A Körösök Völgye Látogatóközpont épülete, 
adottságai, elhelyezkedése minden eddigi közösségi 
színtér közül a legalkalmasabb egy rétegspecifikus 
intézmény kialakítására. 

A közösségi tér működtetését és szakmai 
programját (mely magában foglalja 
a Békéscsabai Diákönkormányzat költség-
vetését is) Békéscsaba Megyei Jogú Város 
Önkormányzata 2025-ben 10 millió forinttal 
támogatta, ugyanakkor éves működési 
költsége (bérleti díj, személyi jellegű 
kiadások, szakmai programok stb.) mintegy 
20 millió forint. 

A korábbi időszakban a LIT működtetésével 
megbízott Táliber Közösségfejlesztő Alapít-
vány pályázati forrásokból tudta biztosítani 
a hiányzó forrásokat, de a pályázati lehető-
ségek csökkenése bizonytalanságot jelent 
a hosszú távú, kiegyensúlyozott működés 
tekintetében. 

A fentiek alapján a tér jól működő, ugyanak-
kor alulfinanszírozott, bizonytalan a működ-
tetése, ezért egy kiszámítható, hosszútávon 
biztonságos fenntartási modell kialakítása 
szükséges. A közösségi tér kihasználtsága 
és a hároméves működés során felmerülő 
igények felvetik a hely bővítésének, 
hovatovább egy ifjúsági fókuszú városi 
ifjúsági központ létrehozásának szükség-
szerűségét. 

A szakmai munkát jelenleg 1 fő teljes munkaidőben 
foglalkoztatott szakmai vezető és egy napi 4 órás 
garantált bérminimumnak megfelelő összeggel fize-
tett ügyintéző látja el.

Látogatottsági adatait (2025 októberéig közel 6 ezer 
fő), tematikáját, valamint megvalósítási formáját 
tekintve is sokszínű szakmai program- kínálata 
(2025 októberéig közel 200 közösségi esemény) iga-
zolja azt, hogy a Liget Ifjúsági Tér az első pillanattól 
kezdve ismert, elfogadott és kedvelt ifjúsági színtér, 
ahol a szakmai munka számos szakemberrel, közös-
séggel és önkéntessel együttműködésben zajlik. 

A LIT jelenleg egy 42 m2-es, teakonyhás irodában 
és egy különálló 15 m2-es irodában működik heti 
20 (a valóságban azonban ennél jóval több) órás 
nyitvatartással. A Látogatóközpont két nagyobb 
helyiségét havi 4-4 alkalommal használhatja térítés-
mentesen.
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Önkormányzati
szerepvállalás

Ifjúsági költségvetés, 
finanszírozás

Az ifjúsági érdekképviselet ösztönzésének eleme 
az ifjúsági feladatellátás anyagi támogatása. 
Fontos megemlíteni, hogy az önkormányzat 
önként vállalt feladatként 1991 óta különít el ifjúság- 
politikai célú pénzeszközöket a költségvetésben, 
és 1992-től támogatja a legnagyobb ifjúsági 
rendezvényt, a Csabai Garabonciás Napokat. Első 
alkalommal 1997-ben kerültek ifjúsági célú pályá-
zatok kiírásra. Az elmúlt években tendenciózusan 
bővülő források közösségek, programok támoga-
tására, a Liget Ifjúsági Tér működésével 
kapcsolatos költségek finanszírozására, valamint 
pályázatok formájában kerülnek felhasználásra. Az elmúlt években – az önkormányzat anyagi 

lehetőségeihez mérten, változó mértékben – 
a diákpolgármesteri célok megvalósítása is 
támogatást élvezett.

5.300.000 Ft

7.300.000 Ft

7.500.000 Ft

10.500.000 Ft

2025 13.000.000 Ft

2024

2023

2022

2021
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Polgármesteri ifjúsági fogadónapok
A 2016-ban bevezetett fogadónapok által is 
résztvesz az ifjúság a közügyekben. Lehetőség 
nyílik ötleteik, javaslataik bemutatására, 
felmerülő problémáik megtárgyalására, 
kérdéseik feltevésére. Ezen alkalmak bárki 
számára nyitottak az ifjúsági korosztály részéről, 
akik közvetlenül szeretnének a helyi 
önkormányzat és a helyi diákság választott 
vezetőivel értekezni, ugyanis a polgármester és 
a diákpolgármester közösen fogadja a 
résztvevőket.

Részvétel biztosítása az ifjúsági ügyekkel 
foglalkozó bizottság ülésein, a Városi 
Érdekegyeztető Fórumon és a 
Közétkeztetési Tanácsban
A döntéshozókkal való személyes kapcsolatnak, 
a visszajelzéseknek enged teret. A diákpolgár-
mester és alpolgármesterei, a Békéscsabai Diák- 
önkormányzat vezetősége véleményezési jogot 
kap, kérdéseket, kéréseket fogalmazhatnak 
meg az illetékes személyek felé.

Békéscsaba Ifjúságáért kitüntetés
A kapcsolattartás, a párbeszédrendszer fontos 
része a 2007-ben megalapított kitüntetés, 
hiszen az önkormányzat ezzel is elismeri magát 
az ifjúsági területet, valamint az abban 
kiemelkedő tevékenységet nyújtó szakemberek, 
felnőtt segítők és közösségek munkáját. 
Kiemelendő, hogy a fiatalság hatékony 
érdekérvényesítése érdekében kizárólag erre 
a díjra terjeszthetnek fel jelöltet intézményi 
kereteken kívül működő, nem bejegyzett 
szervezetek.

Békéscsabai Ifjúsági Kerekasztal
A 2016-ban alakult ifjúsági érdekképviseleti 
fórum erősíti a közösségi kapcsolatokat 
és a koordinált cselekvést, biztosítja az érdek- 
csoportok közösségi ügyekre, és az önkormány-
zati döntéshozatali rendszerre való jobb rálátását, 
egyben ráhatását. Évente 1 vagy 2 alkalommal 
ülésezik, de szükség szerint ezen kívül is sor 
kerül egyeztetésekre. Képviseletét az elnökség 
látja el: elnöke a polgármester, társelnökök a 
Békéscsabai Diákönkormányzat elnöke és a 
diákpolgármester. Titkár az ifjúsági referens.

Nyílt Nap a Városházán
A 2021-ben bevezetett Nyílt Nap a Városházán elnevezésű program célja, hogy a fiatalok ismerjétek meg a 
polgármesteri hivatal és az önkormányzat felépítését, működését, legyenek tájékozottak a korosztályukat 
közvetlenül érintő hivatali ügyintézési folyamatokban és diáktársaikat is segítsék ebben. Az évről-évre mind 
létszámban, mind a rendezvény ideje alatt elhangzott kérdések számában mutatkozó érdeklődés segíti az 
esemény további folytatását. 
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Iskolai diákönkormányzatok
Annak ellenére, hogy Békéscsaba intézményfenntartói 
státusza az oktatás, képzés területén történt változások 
miatt jelentősen átalakult, fontos önkormányzati feladat 
maradt az iskolai és kollégiumi diákönkormányzatok szere-
pének támogatása. 

Jelentős részük feladata mára leginkább a programszerve-
zésben merül ki, érdekképviseleti, információ-, érdekközve-
títő szerepük egyre csökken. Azonban a fiatalokkal 
folytatott érdemi párbeszéd csupán egy eredménytelen 
szándék abban az esetben, ha nincs partner, nincs 
a párbeszédnek megszólítható szereplője. Mint a terület 
egészére is jellemző, megfelelő és elkötelezett vezetői 
és felnőtt segítői támogatás mellett a diákönkormányzatok 
ismét hatékony színterei lehetnek a párbeszédrendszernek.

A partnerség 
másik oldalát 
képező szereplők

Városi Ifjúsági Parlament (VIP)
Az esemény 1998 óta évente kétszer, tavasszal és ősszel 
kerül megszervezésre a Békéscsabai Diákönkormányzat és 
– az utóbbi években – a Táliber Közösségfejlesztő Alapít-
vány közös szervezésében.

A békéscsabai ifjúságpolitika egyik fontos eszköze, és a 
diákok közéleti aktivizálásának terepe. Évente 2 alkalommal 
lehetőséget ad a 12-20 éves korosztálynak, hogy szervezett 
keretek között, a párbeszédrendszer elismert szereplője, 
a városi diákönkormányzat tagjai vezetésével beleszóljanak 
az őket érintő folyamatokba, motiválják kortársaikat 
a részvételre, bekapcsolódjanak a döntés előkészítésbe, 
befolyással legyenek szűkebb és tágabb környezetükre.

Békéscsabai 
Diákönkormányzat
Békéscsaba legfőbb és legnagyobb diákérdek-
képviseleti szervezete 1995 óta működik. Számos 
változáson ment keresztül, de szervezeti felépí-
tése, működési mechanizmusa, szakmai, felnőtt 
segítői háttere stabilitást biztosít. 

A csapat önkéntes jelentkezés alapján áll össze. 
Az újonnan belépni kívánó tagoknak minden év 
őszén van lehetőségük csatlakozni. A tanév ideje 
alatt minden héten kedden tartanak gyűlést. 
Elnöke és alelnökei az önkormányzattal történő 
kapcsolattartás kiemelt szereplői, ezáltal az álta-
luk képviselt korosztály szószólói.

A Táliber Közösségfejlesztő Alapítvánnyal közös 
szervezésben valósítják meg többek közt 
a Városi Ifjúsági Parlamentet,  a Lézengő Ifjúság 
Kulturális Eseményét (LIKE), a DÖK Bált és más, 
egyedi programokat.

Az összetartó diákközösséget 2018-ban „Békés-
csaba Ifjúságáért” kitüntetésben részesítette 
a városvezetés.
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A csabai diákélet szimbóluma:

Csabai Garabonciás 
Napok
Története 1992-ig nyúlik vissza. Lehetőséget 
teremt az összefogásra, a közösségépítésre, 
a mélyebb önismeret, a felelős felnőtté válás 
elősegítésére. Önérvényesítésre, együttműkö-
désre, kreativitásra, pénzügyi tudatosságra 
és egészséges vetélkedésre nevel. 

A versengés végén megválasztásra kerülő diák-
polgármester és két diák alpolgármester 
az ifjúsági érdekképviselet nem formális 
képviselői. Társaik körében való elfogadottsá-
guknak köszönhetően a rendezvény után is 
hatékonyan szólítják meg korosztályukat, 
kampánycéljaik mentén aktivitásokat generál-
nak, így a választás „egyszeri fellángolását” 
folyamatos szerepvállalás váltja fel. 

Főszervezője:
a Magyar Garabonciás Alapítvány.

Liget 
Ifjúsági Tér 
A Táliber Közösségfejlesztő Alapítvány 
által működtetett közösségi tér. Feladata 
elsősorban az ifjúsági korosztály érdek- 
képviseletének, érdekérvényesítésének 
segítése, ifjúsági közösségek mentorálása, 
de jelentős szereppel bír az ifjúsággal 
foglalkozó szakemberek kapcsolat- 
rendszerének fejlesztésében is. Első- 
sorban koordináló, információközvetítő, 
hátteret biztosító tevékenységet folytat, 
elhelyezkedéséből és infrastruktúrájából 
adódóan kevésbé jellemzi az alacsony-
küszöbű szolgáltatás. A LIT indulása óta 
a városi diákönkormányzat működésének 
színtere, otthona.
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II. HATÉKONY KOMMUNIKÁCIÓ, 
NYILVÁNOSSÁG
Naprakész, használható, minél szélesebb 
tájékoztatási kört lefedő információátadás.

III. „KELL EGY BIZTOS HELY”
Az ifjúság szabadidő eltöltését szolgáló 
ifjúsági közösségi terek kialakítása, 
a meglévők hosszú távú működtetése.

IV. IFJÚSÁGI PROGRAMOK MEGTARTÁSA, 
ERŐSÍTÉSE, ÚJAK BEÉPÍTÉSE
A fiatalok által kezdeményezett, velük 
együttműködésben megvalósuló, őket 
megszólító közösségi események 
szervezése, támogatása.

CSELEKVÉSI
TERV

A cselekvési terv alapját
a közös célok elve és a közös célok 
megvalósításához szükséges eszközök 
(határidők, partnerek, eszközök) 
képezik, így ez a fenntartható fejlődés 
megteremtésének legmegfelelőbb 
módja lehet.

Mindezt négy specifikus cél elérésé-
vel kívánja a Stratégia megvalósítani, 
ezek a következők:

I. TÁRSADALMI RÉSZVÉTEL, PÁRBESZÉD, 
HÁLÓZATOSODÁS
Az ifjúság helyzetével hatékonyan 
foglalkozó érdekképviseleti- és párbeszéd-
rendszer működése, az ifjúsági munka 
kapcsolatrendszerének megerősítése
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INTÉZKEDÉS

I. ALAPPILLÉR: TÁRSADALMI RÉSZVÉTEL, PÁRBESZÉD, HÁLÓZATOSODÁS

FOLYAMATOS 
HELYZETFELTÁRÁS ÉS 
ELEMZÉS

A békéscsabai ifjúsági munka 
erőforrástérképének elkészítése, 
ifjúságszakmai és korosztályi 
szükségletek feltárása.

INTÉZKEDÉS CÉLJA, EREDMÉNYE HATÁRIDŐLEHETSÉGES 
KÖZREMŰKÖDŐK

Cél: A gyorsan változó korosztályi sajá-
tosságok és az ezekre reflektálni kívánó 
szakemberek igényeinek feltárása, 
nyomon követése.

Eredmény: Az ifjúsági munka kellően 
rugalmassá válik, jellege és irányai a 
korosztályi sajátosságokhoz tudnak 
igazodni.

Folyamatos• Oktatási, Közművelődési 
és Sport Osztály, 

• Intézményvezetők, 
• Diákönkormányzatok, 

dök-segítők, 
• Ifjúsággal foglalkozó 

civil szervezetek

BÉKÉSCSABAI IFJÚSÁGI 
KEREKASZTAL MŰKÖDTETÉSE

Háromoldalú (önkormányzat, 
korosztályi és korosztállyal is 
foglalkozó szervezetek, intézmé-
nyek), szervezeti és működési 
szabályzattal, éves munkatervvel 
rendelkező, formális ifjúsági 
érdekképviseleti szervezet. Az 
információs-kapcsolati háló mel-
lett a fórum javaslattevő, vélemé-
nyező feladatot is ellát az ifjúsági 
párbeszédrendszerben.

Cél: A már megkezdett hálózati tevé-
kenység folytatása, további működteté-
se. Az érdemi párbeszéd minden 
szereplő által elfogadott és követendő 
formáinak elmélyítése, mely által meg-
valósul egy szoros szakmai hálózati 
együttműködés. 

Eredmény: Az ifjúsági koncepció rend-
szeres felülvizsgálatával, megvalósulá-
sának ellenőrzésével nemcsak a kon-
cepció alkotás, hanem annak megvaló-
sítása is széles társadalmi megegyezés-
sel zajlik.

Folyamatos, 
legalább 
évente 
ülésező

• Békéscsaba Megyei 
Jogú Város 
Önkormányzata, 

• Oktatási, Közművelődési 
és Sport Osztály, 

• Ifjúsággal foglalkozó, 
kapcsolatba kerülő 
▪ szakember, 
▪ helyi intézmény, 
▪ civil szervezet

• Ifjúsági korosztályi 
szervezet képviselője

1.

2.
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INTÉZKEDÉS

IFJÚSÁGI, IFJÚSÁGGAL 
FOGLALKOZÓ SZERVEZETEK 
LÉTREJÖTTÉNEK, 
MŰKÖDÉSÉNEK, 
PROGRAMJAINAK 
TÁMOGATÁSA

Az önkormányzat által nyújtott 
pályázati rendszeren keresztüli, 
valamint szakmai támogatás 
biztosítása.

INTÉZKEDÉS CÉLJA, EREDMÉNYE HATÁRIDŐLEHETSÉGES 
KÖZREMŰKÖDŐK

Cél: A békéscsabai fiatalok közéleti akti-
vitásának és a szervezeti keretek közötti 
ifjúsági tevékenységének elősegítése.

Eredmény: Gyarapszik Békéscsaba 
ifjúsággal foglalkozó civil szervezetei-
nek száma. A szervezetek, programok 
által nő az elért és bevonható fiatalok 
száma, szélesedik az informális közeg, 
amiben terjedhetnek az információk.

Folyamatos• Békéscsabai Ifjúsági 
Kerekasztal, 

• Oktatási, Közművelődési 
és Sport Osztály

BÉKÉSCSABAI 
DIÁKÖNKORMÁNYZAT 
MŰKÖDÉSÉNEK FELÜGYELETE, 
SZAKMAI ÉS PÉNZÜGYI 
TÁMOGATÁSA 

A közösség mentorálása komoly 
ifjúságsegítői jelenlétet, szakmai 
hozzáértést, állandó felügyeletet 
igényel. A közösség támogatása a 
számára biztosított, önállóan 
használható közösségi tér, a Liget 
Ifjúsági Tér biztosításával együtt 
valósítható meg eredményesen.

Cél: A városi diákönkormányzat képes-
sé tétele arra, hogy a diákokat önszerve-
ződésre motiválja, megtanulják, hogy 
hogyan lehet önállóan és közös összefo-
gásban képviselni saját és diáktársaik 
érdekeit vagy megszervezni egy ese-
ményt.
A diákközösség munkáját a Táliber 
Közösségfejlesztő Alapítvány és az 
ifjúsági referens támogató, ötletadó, 
esetenként kontrolláló tevékenységgel 
segíti.

Eredmény: A Békéscsabai Diákönkor-
mányzat a városi diákság igényeit figye-
lemmel kísérő és azokra reflektálni 
képes szervezet, mely munkája során 
aktív kapcsolatot tart fent az oktatási 
intézményekkel, azok diákszervezetei-
vel, valamint az önkormányzattal és 
intézményeivel.

Folyamatos• Táliber 
Közösségfejlesztő 
Alapítvány, 

• Liget Ifjúsági Tér, 
• Békéscsabai 

Diákönkormányzat, 
• Oktatási, Közművelődési 

és Sport Osztály

3.

4.
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INTÉZKEDÉS

ISKOLAI, KOLLÉGIUMI 
DIÁKÖNKORMÁNYZATOK
ÉS HALLGATÓI 
ÖNKORMÁNYZATOK 
TÁMOGATÁSA, 
ÉRDEKKÉPVISELETI SZEREPÜK 
ERŐSÍTÉSE

A diákönkormányzatok, DÖK-se-
gítő pedagógusok közösségének 
rendszeres tájékoztatása, a 
Békéscsabai Diákönkormányzat, 
az iskolai diákönkormányzatok és 
a hallgatói önkormányzat közötti 
együttműködés szorosabbá 
tétele elsősorban a Közelítő prog-
ramon keresztül.

INTÉZKEDÉS CÉLJA, EREDMÉNYE HATÁRIDŐLEHETSÉGES 
KÖZREMŰKÖDŐK

Cél: A diákönkormányzatok működésé-
nek, érdekképviseleti szerepének erősí-
tése, támogatása, létük, feladatuk széles 
körű megismertetése, hatékony kom-
munikáció kialakítása. 
Közelebb hozni egymáshoz a helyi 
diákönkormányzatokat, hallgatói szer-
vezeteket, ezáltal az iskolákat, a diáko-
kat, a pedagógusokat. Tapasztalatcsere, 
jó példák átadása, együttműködések 
elindítása. 

Eredmény: A diákképviseleti szervek 
számára lehetőség szerinti anyagi, szak-
mai támogatás. Vezetőik, aktív tagjaik 
képessé válnak érdekeik képviseletére, 
programok szervezésére.  

Folyamatos• Oktatási, Közművelődési 
és Sport Osztály, 

• Iskolafenntartók, 
• Intézményvezetők, 
• Diákönkormányzatok, 
• Hallgatói 

önkormányzatok 
• dök-segítők, 
• pedagógusok

5.
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INTÉZKEDÉS

A DIÁKPOLGÁRMESTER, DIÁK 
ALPOLGÁRMESTEREK ÉS A 
BÉKÉSCSABAI DIÁKÖNKOR- 
MÁNYZAT VEZETŐI SZEREP- 
KÖRÉNEK MEGERŐSÍTÉSE
A Csabai Garabonciás Napokat 
megnyert diákpolgármester és 
alpolgármesterei és a Békéscsa-
bai Diákönkormányzat elnöke és 
alelnökei státuszának, hatásköré-
nek, feladatainak további kidol-
gozása, elfogadtatása. 

INTÉZKEDÉS CÉLJA, EREDMÉNYE HATÁRIDŐLEHETSÉGES 
KÖZREMŰKÖDŐK

Cél: A diák városvezetők a Békéscsabai 
Diákönkormányzattal együttműködve, 
annak tiszteletbeli tagjaiként aktivizál-
ják az ifjúsági korosztályt. 

Eredmény: A diákvezetők az ifjúságot 
érintő döntésekben véleményezési 
jogot kapnak, testvérvárosi, nemzetközi 
kapcsolatokba bevonásra kerülnek. A 
diákvezetői szerepekhez célok társul-
nak, a diákok érdekképviseleti lehetősé-
ge bővül.

Folyamatos• Oktatási, Közművelődési 
és Sport Osztály, 

• Magyar Garabonciás 
Alapítvány, 

• Békéscsabai 
Diákönkormányzat

6.

BEKAPCSOLÓDÁS AZ 
ERASMUS+ PROGRAMBA 

Részvétel az Erasmus+ program-
ban elsősorban az aktív társadalmi 
részvétel prioritása mentén.

Cél: A programba történő bekapcsoló-
dás a forrásteremtésen túl erősíti a 
nemzetközi és a magyarországi együtt-
működéseket, újfajta hálózatosodást 
tesz lehetővé.

Eredmény: Új forrásteremtési lehető-
ség nyílik, emellett önszerveződést, kez-
deményezőkészséget és működési stra-
tégiában való gondolkodást ösztönöz.

Folyamatos• Táliber 
Közösségfejlesztő 
Alapítvány, 

• Stratégiai-Fejlesztési 
Osztály, 

• Civil szervezetek

7.

KAPCSOLATTARTÁS AZ 
IFJÚSÁGSZAKMA MEGYEI, 
TÉRSÉGI ÉS ORSZÁGOS 
SZEREPLŐIVEL

Az ifjúságszakmai munka kiszéle-
sítését és magasabb szintre eme-
lését lehetővé tévő szakmai háló-
zat megerősítése és továbbfej-
lesztése.

Cél: A tapasztalatcsere és a hálózatoso-
dás által a helyi ifjúságpolitika és ifjúság-
ügyi működés hatékonyabbá és ered-
ményesebbé válik.

Eredmény: Az ifjúsági területen szak-
mai kapacitásbővítést tesz elérhetővé, a 
forrásteremtésben is partnerséget ered-
ményez. Ezen felül segíti a motiváció 
fenntartását, a helyi szereplők utánpót-
lásának ösztönzését, fejlesztését, az 
ifjúsági szükségletek láthatóságának 
növelését.

Folyamatos• Táliber 
Közösségfejlesztő 
Alapítvány, 

• Békéscsabai 
Diákönkormányzat, 

• Civil szervezetek

8.
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INTÉZKEDÉS

II. ALAPPILLÉR: HATÉKONY KOMMUNIKÁCIÓ, NYILVÁNOSSÁG

IFJÚSÁGI MUNKA ONLINE 
KOMMUNIKÁCIÓJA

Az ifjúsági munka folyamatainak 
és eredményeinek bemutatása a 
város, a városi ifjúsági tér, vala-
mint a Békéscsabai Diákönkor-
mányzat online felületein.

INTÉZKEDÉS CÉLJA, EREDMÉNYE HATÁRIDŐLEHETSÉGES 
KÖZREMŰKÖDŐK

Cél: A kommunikáció felülvizsgálata az 
ifjúsági munka láthatóbbá tételének 
érdekében, ennek megfelelően részvé-
tel a városi honlap megújításában, az 
Önkormányzat, a városi ifjúsági tér, vala-
mint a Békéscsabai Diákönkormányzat 
közösségi média felületeinek hatéko-
nyabb kihasználása 

Eredmény: Az ifjúsági munka folyama-
ta és eredményei Békéscsaba lakossá-
gának szélesebb köre előtt válik ismert-
té és elfogadottá.

Folyamatos• Táliber 
Közösségfejlesztő 
Alapítvány, 

• Oktatási, Közművelődési 
és Sport Osztály

1.

IFJÚSÁGI KÖZÖSSÉGEK 
KOOPERÁCIÓJA 

Ifjúsági érdekképviseleti közössé-
gek közötti tapasztalatcsere és 
kommunikáció ösztönzése

Cél: Együttműködések kialakítása és 
megerősítése az egyes iskolai diákön-
kormányzatok, valamint a HÖK között a 
Békéscsabai Diákönkormányzat aktív 
közreműködésével. 

Eredmény: A békéscsabai diákszerve-
zetek érdekérvényesítő képessége 
erősödik.

Folyamatos• Békéscsabai 
Diákönkormányzat, 

• Gál Ferenc Egyetem 
békéscsabai 
kampuszának hallgatói 
önkormányzata, 

• Iskolai és kollégiumi 
DÖK-ök, dök-segítők

2.
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INTÉZKEDÉS

POLGÁRMESTERI IFJÚSÁGI 
FOGADÓNAPOK

Az ifjúsági közösségek és a fiata-
lokkal foglalkozó szakemberek 
számára dedikált polgármesteri 
fogadónap, ahol a résztvevőknek 
lehetőségük nyílik közvetlenül a 
polgármesterrel és a diákpolgár-
mesterrel egyeztetni az adott 
évben megfogalmazódott észre-
vételeikről, kérdéseikről.

INTÉZKEDÉS CÉLJA, EREDMÉNYE HATÁRIDŐLEHETSÉGES 
KÖZREMŰKÖDŐK

Cél: Célja, hogy bevonjuk a diákságot a 
közügyekbe, lehetőséget adjunk ötlete-
ik, javaslataik bemutatására, felmerülő 
problémáik megtárgyalására, illetve 
kérdéseik feltevésére. 

Eredmény: a polgármester visszajelzést 
kap az ifjúsági munka eredményeiről és 
kihívásairól, a diákság szemében erősö-
dik az önkormányzati működésbe és a 
demokratikus intézményrendszerbe 
vetett bizalom. 

Minden év 
őszén

• Polgármester, 
• Diákpolgármester

NYÍLT NAP A VÁROSHÁZÁN

A Polgármesteri Hivatal működé-
sét rövid előadásokkal bemutató 
nyílt napon a résztvevő fiatalok-
nak lehetőségük van betekinteni 
a Hivatal munkájába és a közgyű-
lés működésébe is.

Cél: A fiatalok ismerjék meg a polgár-
mesteri hivatal és az önkormányzat 
felépítését, működését, legyenek tájé-
kozottak a hivatali ügyintézési folyama-
tokban. Új és interaktív elemekkel bőví-
tett formátum kialakítása.

Eredmény: A különböző korosztályi 
csoportok számára nem lesz idegen a 
hivatali ügyintézés, a kortárs hatás 
révén tovább tudják adni az információ-
kat. A nyitott programnak köszönhető-
en a szervezett ifjúsági közösséghez 
nem tartozókat is aktivizálhatjuk. 

Minden év 
őszén

• A polgármesteri 
hivatal osztályai

3.

4.
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INTÉZKEDÉS

III. ALAPPILLÉR: „KELL EGY BIZTOS HELY”

IFJÚSÁGI KÖZÖSSÉGI TÉR 
HOSSZÚ TÁVÚ MŰKÖDÉSÉNEK 
BIZTOSÍTÁSA, 
TEVÉKENYSÉGÉNEK, 
INFRASTRUKTURÁLIS 
ADOTTSÁGAINAK BŐVÍTÉSE

A JELENLEGI Liget Ifjúsági Tér 
fejlesztése olyan közösségi térré, 
amely képes többféle funkciót 
betölteni, többféle szolgáltatást 
nyújtani, strukturált formában, 
megfelelő szakmai háttérrel.

INTÉZKEDÉS CÉLJA, EREDMÉNYE HATÁRIDŐLEHETSÉGES 
KÖZREMŰKÖDŐK

Cél: A fiatalok által ismert és kedvelt 
Liget Ifjúsági Tér olyan hellyé váljon, 
ahol egyszerre jelenik meg a közösségi 
tér, a közösségi művelődés, az ifjúságse-
gítés, az „inkubátorház” és ahol a külön-
böző ifjúsági közösségek tevékenysége 
akár párhuzamosan is megvalósulhat.
Kiszámítható, hosszú távú működési 
modell kialakítása.

Eredmény: Ez a keveredés, a funkciók 
összeolvadása lehetővé teszi, hogy a 
fiatalok egy helyen találják meg a lehe-
tőségeket, illetve az elfogadó, bátorító 
szakemberek, szervezetek jelen tudnak 
lenni korosztályi problémáikban.

2026. május 
31.

• Békéscsaba Megyei 
Jogú Város 
Önkormányzata, 

• Kulturális intézmények, 
civil szervezetek

IFJÚSÁGI KÖZÖSSÉGI TEREK 
FEJLESZTÉSE, MŰKÖDTETÉSE

A városban működő, újonnan 
létrejövő közösségi terek támo-
gatása.

Szabadtéri terek: extrémsport 
pálya, ifjúsági parkok fejlesztése.

Cél: Olyan közösségi terek létrehozása, 
működtetése, ahol a fiatalok számára az 
együttlét, kikapcsolódás és a sportolás 
egyszerre, egy helyszínen valósulhat meg.
Ezek a közösségfejlesztés, bűnmegelő-
zés és az ifjúsági szabadidős programok 
együttes megvalósulásának színtereivé 
válnak. 

Eredmény: A fiatalok folyamatosan 
visszajelzéseket adnak, érdekképviseleti 
szervezeteik révén megjelenik a korosz-
tály véleménye, javaslata is a fejleszté-
sekkel kapcsolatban.

Folyamatos• Békéscsaba 
Vagyonkezelő Zrt., 

• Városüzemeltetési 
Osztály, 

• Stratégiai-Fejlesztési 
Osztály,

• Oktatási, Közművelődési 
és Sport Osztály, 

• Kulturális intézmények, 
• Civil szervezetek

1.

2.
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IV. ALAPPILLÉR: IFJÚSÁGI PROGRAMOK MEGTARTÁSA, ERŐSÍTÉSE, ÚJAK BEÉPÍTÉSE

INTÉZKEDÉS

IFJÚSÁGBARÁT KÖZÖSSÉGI 
SZÍNTEREK EGYÜTTMŰKÖDÉSE 

A Békéscsabán működő, fiatalok 
által igénybe vett közösségi szín-
terek felkeresése, kapcsolatának 
kiépítése, erősítése.

INTÉZKEDÉS CÉLJA, EREDMÉNYE HATÁRIDŐLEHETSÉGES 
KÖZREMŰKÖDŐK

Cél: Rendszeres párbeszéd kialakítása a 
közösségi színterek működtetői és az 
önkormányzat között, együttműködési 
lehetőségek feltérképezése, programok 
szervezése.

Eredmény: Bővül az ifjúságnak szóló 
programok, szolgáltatások köre; a gyer-
mek- és ifjúsági korosztály számára 
élhető, szerethető várost formálunk 
közösen.

Folyamatos• Békéscsaba Megyei 
Jogú Város 
Önkormányzata, 

• Békéscsabai Ifjúsági 
Kerekasztal, 

• Közösségi színterek

3.

INTÉZKEDÉS INTÉZKEDÉS CÉLJA, EREDMÉNYE HATÁRIDŐLEHETSÉGES 
KÖZREMŰKÖDŐK

CSABAI GARABONCIÁS NAPOK 
TÁMOGATÁSA

Békéscsaba legnagyobb ifjúsági 
rendezvényének támogatása.
Megfelelő párbeszéd fenntartása 
a szervezők, diákok, tanárok, és az 
önkormányzat között.

Cél: A rendezvény stabilizálása, hosszú 
távú működésének biztosítása, a diákok 
igényeihez való igazítása, továbbvitele 
az előkészületi és egyhetes lebonyolítá-
sa utáni időszakban. 

Eredmény: A diákok igényeit figyelem-
be veszik a tervezésnél, megvalósul egy 
előzetes konzultáció a békéscsabai 
középfokú oktatási intézmények veze-
tőivel, dök-segítőivel.

Folyamatos• Magyar Garabonciás 
Alapítvány, 

• Békéscsabai 
Diákönkormányzat, 

• Oktatási, Közművelődési 
és Sport Osztály, 

• Kabinet

1.

38.



CSABAI GARABONCIÁS NAPOK 
TÁMOGATÁSA

Békéscsaba legnagyobb ifjúsági 
rendezvényének támogatása.
Megfelelő párbeszéd fenntartása 
a szervezők, diákok, tanárok, és az 
önkormányzat között.

Cél: A rendezvény stabilizálása, hosszú 
távú működésének biztosítása, a diákok 
igényeihez való igazítása, továbbvitele 
az előkészületi és egyhetes lebonyolítá-
sa utáni időszakban. 

Eredmény: A diákok igényeit figyelem-
be veszik a tervezésnél, megvalósul egy 
előzetes konzultáció a békéscsabai 
középfokú oktatási intézmények veze-
tőivel, dök-segítőivel.

INTÉZKEDÉS INTÉZKEDÉS CÉLJA, EREDMÉNYE HATÁRIDŐLEHETSÉGES 
KÖZREMŰKÖDŐK

2.

3.

VÁROSI IFJÚSÁGI PARLAMENT 
SZERVEZÉSÉNEK 
TÁMOGATÁSA 

Békéscsaba ifjúsági közéletének 
egyik erősségét jelentő diákren-
dezvény támogatása, a szervezés 
szakmai segítése. Főszervezője a 
Táliber Közösségfejlesztő Alapít-
vány, valamint a Békéscsabai Diá-
könkormányzat.

Cél: A diákok közéleti aktivizálásának 
terepe. Lehetőséget ad a 12-20 éves 
korosztálynak arra, hogy szervezett 
keretek között beleszóljanak az őket 
érintő folyamatokba, motiválják kortár-
saikat a részvételre, bekapcsolódjanak a 
döntés előkészítésbe. Az eseményen 
többek között tájékoztatást kapnak 
Békéscsaba MJV Önkormányzata 
ifjúsági feladatellátásáról, a városi 
ifjúságpolitika aktualitásairól. 

Eredmény: A fiatalok minél nagyobb 
bevonása a társadalmi életbe, ezáltal 
erősödik közéleti részvételük, érdekér-
vényesítésük, érdekképviseletük.

Tanévenként 
legfeljebb 
kétszer, 
ősszel és 
tavasszal

• Békéscsabai 
Diákönkormányzat, 

• Liget Ifjúsági Tér, 
• Ifjúsági és Sport 

Bizottság, 
• Oktatási, Közművelődési 

és Sport Osztály

TALÁLJUK KI BÉKÉSCSABÁT! – 
IFJÚSÁGI HACKATHON

A békéscsabai fiatalok számára 
szervezett ötletverseny.

Cél: Aktivizálja az ifjúsági korosztályt 
arra, hogy az általa megélt, észlelt prob-
lémákra innovatív megoldásokat talál-
janak. 

Eredmény: Találkozási pontot teremt 
nemcsak a fiatalok, de a fiatalokért, 
fiatalokkal dolgozó szakemberek, szer-
vezetek között is, erősíti a lokálpatriotiz-
must, a fiatalok Békéscsaba iránti elkö-
teleződését, fejleszti a megoldásfó-
kuszú gondolkodást.

Évente 
legfeljebb 
egyszer

• Táliber 
Közösségfejlesztő 
Alapítvány, 

• Békéscsabai 
Diákönkormányzat,

• Vállalkozások, civil 
szervezetek
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INTÉZKEDÉS INTÉZKEDÉS CÉLJA, EREDMÉNYE HATÁRIDŐLEHETSÉGES 
KÖZREMŰKÖDŐK

4.

5.

A LIKE (LÉZENGŐ IFJÚSÁG 
KULTURÁLIS ESEMÉNYE) 
PROGRAM, PONTVÁRÓ 
RENDEZVÉNY, GARANTEED 
FESZTIVÁL SZERVEZÉSÉNEK 
TÁMOGATÁSA

Cél: A már nagy hagyományokkal bíró 
vagy az elmúlt években született, fiata-
lok által fiataloknak szervezett rendez-
vények folyamatos szakmai és anyagi 
támogatása.

Eredmény: A sokak által látogatott, 
kedvelt események léte hosszú távon 
stabil és kiszámítható alapokat kap.

folyamatos• Békéscsaba MJV 
Önkormányzata

• Békéscsabai 
Diákönkormányzat

• EBI (Egyesület 
Békéscsaba Ifjúságáért)

• Békéscsaba 
diákpolgármestere, diák 
alpolgármesterei

• Táliber 
Közösségfejlesztő 
Alapítvány

• Csabagyöngye 
Kulturális Központ 

ÚJ, IFJÚSÁGOT MEGSZÓLÍTÓ 
RENDEZVÉNYEK GENERÁLÁSA, 
TÁMOGATÁSA

További, a fiatalok által kezdemé-
nyezett, velük együttműködésben 
megvalósuló, őket megszólító 
közösségi események szervezése, 
támogatása.

Cél: Az ifjúsági rendezvénypaletta bőví-
tése. A fiatalok kezdeményező készsé-
gének támogatása, motiválása.

Eredmény: Az ifjúsági korosztály 
számára megnövelt programkínálat 
biztosítása.

folyamatos• Békéscsaba MJV 
Önkormányzata

• Békéscsabai 
Diákönkormányzat

• Csabagyöngye 
Kulturális Központ

• Külső partnerek

40.


